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C.M. RMIC8BD00C - C.F. 95017670589 

Via A. Gramsci s.n.c. 00038 VALMONTONE (RM)  
 

                           
 
                                  BANDO  INTERNO PER CONFERIMENTO   INCARICO DI  COLLAUDATORE 

                                                  

 
 

Oggetto:  - BANDO COLLAUDATORE  INTERNO - Avviso  pubblico prot. AOODGEFID/4878 del 17.04.2020 

“Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) Obiettivo Specifico 10.8 – 

Azione 10.8.6 - “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità 

anche nelle aree rurali ed interne” 

CNP: 10.8.6A-FESRPON-LA-2020 - 306    --      CUP: G92G20000520006   -  

                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO  l’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4878 del 17.04.2020 “Programma Operativo Nazionale“ per la  

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II Infrastrutture per l’istruzione – 

Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 10.8.6 - “Azioni per  

l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire  l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed  

interne”; 

VISTA la Candidatura presentata dell’Istituto Comprensivo “Cardinale Oreste Giorgi” -   

VISTA  la Nota autorizzativa del MIUR Prot. n° AOODGEFID/10446 del 05/05/2020 che  rappresenta la formale 
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola  Istituzione scolastica, dove è stato assegnato il 
finanziamento di € 13.000,00 Iva inclusa, per la realizzazione del progetto codice   10.8.6A-FESRPON – 2020 – 
306;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

 dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti  

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia  

comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento  

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il  

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze e ambienti  

per  l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione  

Europea 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. Istituto n. 715 del 24/01/2019 con la  quale è stato approvato il 

P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022 

 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 747 del 05/12/2019  di approvazione del Programma Annuale  
dell’Esercizio finanziario 2020; 

VISTA   la delibera n. 763 del 24/06/2020 del CdI  relativa all’assunzione in Bilancio di € 13.000,000 di cui al 
finanziamento per la realizzazione del progetto codice  10.8.6A-FESRPON-LA-306; 

VISTO   il D.lgs. n. 50/2016 “Codice degli Appalti Pubblici” 

VISTE    le linee di indirizzo emanate dall’autorità di gestione 

VISTE    le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 
del  21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 
 
VISTA   la necessità di individuare la figura  di esperto  collaudatore per la corretta esecuzione del  

progetto in oggetto:  
 

     EMANA 

 Il seguente bando interno riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente destinataria  

dei fondi, per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare l’incarico del collaudo per la verifica del progetto in  

oggetto. 

 

 ART. 1 FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA 

 L’attività e i compiti del collaudatore sono in generale definiti dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione  

delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei. L’esperto Collaudatore da selezionare dovrà  

possedere profilo professionale coerente con:  

- verifica della conformità al progetto delle attrezzature acquistate;  

- verifica della funzionalità del delle attrezzature stesse.  

 

Inoltre, deve possedere esperienze pregresse nei seguenti ambiti:  

- Conoscenza di apparecchiature informatiche;  

- Conoscenza di applicativi e  tecnologie didattiche per applicazioni multimediali;  

- Conoscenza delle norme relative alla Sicurezza negli ambienti di lavoro.  



 

La figura del collaudatore dovrà verificare  la corrispondenza e funzionalità delle attrezzature fornite con  

quanto indicato nelle offerte e nel contratto di affidamento della fornitura e collaborare con il Dirigente  

Scolastico e con il Direttore S.G.A e di altro personale di supporto per tutte le problematiche relative al piano  

FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere. Di provvedere alla redazione del verbale di  

collaudo. L’incarico, pertanto, prevederà l’accertamento della corretta esecuzione contrattuale e  

l’attestazione della conformità della fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara a quanto richiesto  

dall’Istituzione Scolastica. Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con l’indicazione dell’ora di  

inizio e termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti.  

A tal fine si farà riferimento al del D.I. 129/18 e all’art. 24, c. 2, del DPCM 6/8/1997 n. 452, come disposto  

dalle linee guida per la realizzazione degli interventi nelle annualità 2014/2020. 

 

 ART. 2 CANDIDATURA  

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite l’allegato modulo debitamente firmato e  

corredato,pena l’esclusione,da un dettagliato Curriculum Vitae informato Europeo con l’indicazione dei titoli,  

delle competenze e delle esperienze professionali posseduti inviandola all’indirizzo e-mail: 

rmic8bd00c@istruzione.it  

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10/08/2020. 

 Alla candidatura dovrà essere allegata ogni eventuale certificazione e/o documentazione a supporto. Inoltre, 

la stessa dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/03. Il 

collaudatore, in fase successiva e, comunque, prima dell'assegnazione formale dell'incarico di fornitura 

all’avente diritto, dovrà consegnare apposita dichiarazione di non essere collegato a qualsiasi titolo alla ditta 

assegnataria della fornitura del presente progetto.  

 

ART. 3 CRITERI DI SELEZIONE  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 

esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:  

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER ATTIVITÀ DI COLLAUDO PONFSE/POR/FESR Requisito di partecipazione: Avere 

esperienza in attività di collaudo e/o Possesso di attestazioni specifiche, in relazione alla tipologia di laboratorio da 

collaudare (esempio: Precedenti esperienze di collaudo di dispositivi informatici, Possesso di ECDL o similari per 

collaudo di laboratorio multimediale 

 Titoli di studio (max 10 punti) 

Possesso di laurea triennale o magistrale (max 5 punti): 110 con lode punti 5  

110 punti4  

con altra votazione punti 2 

Possesso, oltre alla laurea eventualmente richiesta, di titoli 

culturali afferenti la tipologia di intervento (max 3 punti) 

1 punto per ogni titolo 

Corsi di specializzazione, perfezionamento post laurea (max 

2 punti) 

1 punto per ogni corso 

Titoli didattici culturali (max 30 punti) 

Esperienza di docenza universitaria nel settore di 

pertinenza (max 5 punti)  

1 punto per ogni anno docenza 

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (max 5 

punti) 

1 punto per ogni anno docenza 

Esperienza di formatore nel settore di pertinenza (max 5 

punti) 

1 punto per ogni corso 

Certificazioni/pubblicazioni attinenti al settore di 

pertinenza (max 15 punti)  

1 punti per ogni certificazione/ pubblicazione 

Attività professionale (max 10 punti)  

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (max 5 

punti) 

1 punto per ogni progetto 

mailto:rmic8bd00c@istruzione.it


Precedenti incarichi di collaudo nell’Istituto, valutate 

positivamente 

1 punto per ogni progetto/incarico 

Incarico come A.D. e/o partecipante del Team Digitale e/o 

Referente informatico. 

2 punti per ogni esperienza 

 A parità di punteggio, precederà il candidato più giovane.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida.  L'attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento.  

 

ART. 4 – COMPENSO 

L’attività del collaudatore è remunerata con un compenso forfettario omnicomprensivo di Euro 92,40 (92,40) 

lordo stato. 

 Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali. La liquidazione dei compensi avverrà alla conclusione delle attività ed a seguito dell’effettiva 

erogazione dei fondi FESR assegnati a questa istituzione scolastica. 

 

 ART. 5  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Floriana RAIA. 

  

ART. 7 TUTELA DELLA PRIVACY Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 

l’informativa ai sensi e per gli effetti del Reg . Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento 

ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli 

adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. I dati dei quali l’Istituto entrerà in 

possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 

679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale 

scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

 

 ART. 8 PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE  

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione 

Scolastica. 

 

 ART.9 FORO COMPETENTE  

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, il Foro competente è esclusivamente quello di  Velletri. 

 

DISPOSIZIONI FINALI 

 Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  

 

Allegato: 1) Modello di domanda di partecipazione 

 

 

                   

 Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Floriana RAIA 
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